Rapport Fondation Saint-Luc

En 2017, grâce à la bourse de formation de la Fondation Saint-Luc, j’ai pu partir pendant un an à l’Institut de Cardiologie de Montréal au Canada ce qui fut pour moi une expérience extrêmement enrichissante. En effet, l’Institut est à la pointe dans le domaine des pathologies cardiaques et j’ai pu ainsi approfondir mes connaissances en anesthésie cardiaque. 
	
Les objectifs principaux que je m’étais fixée étaient d’approfondir mes connaissances dans la prise en charge péri-opératoire des patients avec des pathologies cardiaques et obtenir une certification en échographie trans-oesophagienne. 

Mon année de fellowship, de par le volume de cas, m’a permis de toucher de près à toute sorte de pathologies cardiaques dans leur stade plus ou moins avancé. J’ai pu ainsi être sensibilisée aux prises en charge anesthésiques différentes en fonction de la pathologie et de sa gravité, que soit des chirurgies électives ou urgentes.

J’ai aussi pu me familiariser, m’interroger et y trouver des réponses sur les diverses techniques chirurgicales. Dans quelle situation un remplacement valvulaire est meilleur qu’une plastie? Pourquoi faire un abord par sternotomie ou un abord minimalement invasif? Quels sont les types de canulations et dans quelles situations les envisager? Tous ces questionnements mènent à une meilleure compréhension de la chirurgie, ce qui nous permet, en tant qu’anesthésiste, de prodiguer une meilleure prise en charge globale du patient. 

Je me suis formée en échographie transoesophagienne, ce qui m’a mené à l’obtention du Advanced PTEeXAM du National Board of Echocardiography.
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Cette année m’a aussi permis de côtoyer un enseignement de type nord-américain avec des caractéristiques qui leur sont propres comme la rigueur scientifique et l’exigence. Ceci m’a beaucoup motivé à lire davantage la littérature scientifique et de tenir à jour mes connaissances dans mes domaines de prédilection. 

Un autre point qui me semble intéressant, c’est d’avoir pu observer une organisation différente du bloc opératoire. La façon dont c’était organisé ainsi que la formation de son personnel permettaient une optimisation du temps tout en prodiguant les meilleurs soins. Ceci a des avantages multiples dont une amélioration de la qualité de vie de tous intervenants ainsi que des avantages économiques non négligeables pour tout un hôpital.

Cette année a été donc, exigeante certes, mais extrêmement enrichissante d’un point de vue professionnel. Je suis convaincue qu’elle m’a permis de revenir en Belgique avec des atouts dont nos patients vont pouvoir bénéficier.
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